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Bildungsgang (AVI)
Ausbildungsvorbereitung Integration (Wirtschaft und Verwaltung)

PRAKTIKUMSVERTRAG *) Bitte Nichtzutreffendes streichen

Zwischen dem Unternehmen:

und Frau/Herrn*®):

geboren am:

wohnhaft:

Telefon:

Klasse am Willy-Brandt-Berufskolleg:

(nachstehend Praktikantin oder Praktikant genannt) und dem/der*) unterzeichnenden gesetzlichen
Vertreter/in*) wird nachstehender Praktikumsvertrag geschlossen.

Ansprechpartner/in Praktikumsstatte:

Telefon:
E-Mail:

Ansprechpartner/in Berufskolleg

Telefon:
E-Mail:

§1
Gegenstand des Vertrages ist das Praktikum im Bildungsgang ,Ausbildungsvorbereitung Integra-

tion“. Kurzbeschreibung der Praktikumsinhalte bzw. der Einsatzbereiche der Praktikantin/des Prak-

tikanten:
§2
Das Praktikum findet in der Zeit vom bis zum an Tagen pro Woche
Statt.
Die wochentliche Arbeitszeit betrégt ca. Zeitstunden zuziglich der gesetzlich vorgeschrie-

benen Pausenzeiten.
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§3
Die Praktikumsstelle tibernimmt die Qualifizierung der Praktikantin/des Praktikanten*) und ver-
pflichtet sich, die Praktikantin/den Praktikanten*) in den im § 1 vereinbarten Tatigkeiten bzw. in den
vereinbarten Bereichen zu unterweisen.

§4
Die Praktikantin/der Praktikant*) verpflichtet sich:

1. alle ihr/ihm*) gebotenen Qualifizierungsmoglichkeiten wahrzunehmen,

2. die ihr/ihm*) Ubertragenen Arbeiten gewissenhaft auszufihren,

3. die Bestimmungen in der Praktikumsstelle und die Unfallverhtitungsvorschriften zu beach-
ten sowie Arbeitsmittel sorgsam zu behandeln,

4. Uber Vorgénge, die dieses erfordern, Verschwiegenheit zu bewahren,

5. bei Fernbleiben von der Arbeit die Praktikumsstelle und das Berufskolleg unverziglich zu
benachrichtigen, dariiber hinaus bei Erkrankungen ab dem dritten Tage eine arztliche Be-
scheinigung vorzulegen.

§5
Die/Der*) gesetzliche Vertreter/in*) — Personensorgeberechtigte — hat die Praktikantin/den Prakti-
kanten*) zur Erfullung der ihr/ihm*) aus dem Praktikumsvertrag erwachsenen Verpflichtungen an-
zuhalten.

§6
Der Praktikumsvertrag kann nur gekiindigt werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Ein Grund ist
als wichtig anzusehen, wenn die Fortsetzung des Praktikantenverhaltnisses nicht mehr zumutbar
ist. Die Kiindigung erfolgt durch schriftliche Erklarung unter Angabe der Kiindigungsgriinde.

87
Nach Ablauf der Ausbildungszeit stellt die Praktikumsstelle unverziiglich eine Bescheinigung tber
die im Praktikum durchgefiihrte Tatigkeit aus.

§8
Die Praktikantin/der Praktikant ist wahrend der Praktikumszeit tiber die Unfallkasse NRW versi-
chert. Ein Haftpflichtversicherungsschutz wird durch die Stadt Duisburg als Schultrager gewahrt.

§9
Bei allen aus diesem Vertrag entstehenden Streitigkeiten ist vor Inanspruchnahme der Gerichte
eine gltliche Einigung ggf. unter Einbeziehung der Schule anzustreben.

(Ort) (Datum)
Praktikumsstelle (mit Stempel) Praktikantin/Praktikant*
Bildungsgangleitung Gesetzliche/r Vertreter/in*

Willy-Brandt-Berufskolleg
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